GOBIERNO REGIONAL DE APURIMAC

OFICINA DE RECURSOS HUMANOS Y ESCALAFON
“Afio del Dialogo y la Reconciliacion Nacional”

RESOLUCION DIRECTORAL N° 132 -2018GR.APURIMAC/D.OF.RR.HHyE.

Abancay, 13 SET. 2018
VISTO:

La vSoh'Citud de 1egist10 SIGE N" 00015008- 2018 Informe Escalafonario 017-2018-GR.

Mensuales Totales y se Ie recono‘ce Vemt1cmco (25) J_a:nos y Dlez (10) meses (1_6 servicios,
computados al 30 de Abr11 del ano 2 014 ; % E

Que, las Constanc1as Certificadas de Haberes y Descuentos ¢. Informe Escalafonano N°
017- 2018 GR. APURIMAC/DRAF/ OFRH AE, adjuntos al Expedlente acredltan que la
servidora recurrente, ha cumplido_ Trelnta 80) afios y Cinco (05) dlas de servmlos, al 31
de Julio del afo 2 018 ; : : i

establece que la

Decreto Leglslatlvo N" 276 Ley de Bases de la Carrera Admlmstratwa y de Remuneracmnes del
Sector Pubhco la Bomﬁcacmn Personal se otorga a razon de 5% por ‘cada quinquenio sin

Remuneraclones Mensuales Totales, por unlca vez, concordante con el Decreto Regional
N° 001-2010-GR.APURIMAC/PR, que ratifica la percepcion de dicho beneficio en base de
la Remuneracién Mensual Total; asimismo precisa que el pago no sera retroactivo ;

Que, con Informe N° 248-2018-GR.APURIMAC/DR.ADM-D.RR.HH/REM, el Responsable del
Area de Remuneraciones, Beneficios y Pensiones de la Oficina de Recursos Humanos y
Escalafon, remite la correspondiente liquidacion precisando el monto total a pagar, y;

En uso de las atribuciones conferidas en la Ley Organica de Gobiernos Regionales N° 27867,
sus modificatorias Leyes N° 27902 y N° 28013, Resolucion Ejecutiva Regional N° 428-2017-

\;Esto’é,/l AA\GR ,APURIMAC/GR y Resolucion EJecutlva Regional N° 048-2016-GR.APURIMAC/GR;
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405 ““/ ARTICULO PRIMERO.- APROBAR, a partir de la fecha, la percepcion mensual de la
== Bonificacién Personal equivalente al 30% de la Remuneracion Basica, correspondiente al Sexto
Quinquenio, a favor de la servidora GIOVANNA ROBLES YPENSA, Secretaria IV, Nivel
Remunerativo STA, Plaza N° 173 de la Oficina Regional de Supervision, Liquidacién y
Transferencia de Proyectos de Inversion del Gobierno Regional de Apurimac, por haber
cumplido Treinta (30) afios de servicios al 25 de Julio del ano 2 018.

E RESUELVE:
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GOBIERNO REGIONAL DE APURIMAC

OFICINA DE RECURSOS HUMANOS Y ESCALAFON
“Afio del Dialogo y la Reconciliacion Nacional”

ARTICULO SEGUNDO.- OTORGAR, por unica vez, la Asignacion por cumplir Treinta (30)
anos de servicios, a favor de la misma servidora, el equivalente a Tres (03) Remuneraciones
Mensuales Totales, que asciende al monto total de Dos Mil Cuarenta y Seis com 24/100
(S/2 046,24) Soles, segiin el detalle siguiente:

CARGO : SECRETARIA IV

NIVEL : STA

R BASICA - ; 50,00
’:EREUNIFICADA : 24,14

BONIF. PERSONAL ....... b, 0,02

BONIF. FAMILIAR ¢ 3,00

REFRIG. Y MOVILIDAD : 5,00
D.S. N°051-91 ; 16,56

D'S. N° 276;
D.U..N° 090.

D U N" 037-94
D.U..N° 073
D.U. N° 011
D.L. N®25897-10,23%
D.L. N° 25897 3% ¢
D.L. N° 26504 INSC. SNP
OTROS 3 3 i
TOTAL REMUNERACION : 8

As1gnac1on por cumphr 30 anos de ‘::
TOTAL A PAGAR

SON: DOS MIL CUARENTA Y SEIS ON 24/ 100 SOLES

Correlativo d,g_a Meta . 0077 Gestlon Administrativa #
Especifica déI":Qg:l’Sto : 2:.1.1/9.3.1 As1gnac1on por cumplir 30 ano de servicios.

ARTiCULO TliRCERO RECONOCER Treinta (30) afios y' Clnco (05) dias de servicios
prestados al Estado acumulados del 01, de Julio del ano 1 988 al 31 de Julio del 2 018.

{

ARTICULO CUART TRANSCRIBIR la : present esolucion a las Instancias
correspond1entes deI Gobierno Regional de Apurimac, al legajo personal e interesada para su
conocimiento y fifies.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE

\AM’ Jorg Ernesto Varillas Chacalltana
DIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS
GOBIERNO\REGIONAL DE APURIMAC

JEVCH/D.RR.HH.
BWSD/APR.
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